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Communiqué de presse

Les entreprises s’engagent, La Tribune Dimanche et I'Institut Choiseul
lancent le Sommet des Leaders engagés

Le 1er rendez-vous économique frangais des dirigeants engagés
Jeudi 4 février 2027 — Palais de la Bourse, Lille
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Les entreprises s’engagent, La Tribune Dimanche et I’Institut Choiseul annoncent la création
du Sommet des Leaders engagés, un nouveau rendez-vous économique annuel qui réunira
1000 dirigeants, décideurs publics et personnalités engagés autour d’'une méme ambition :
prendre le pouvoir d’agir.

Pendant une journée, dirigeants d’entreprises, acteurs publics et de la société civile, experts et
personnalités engagées se retrouveront au Palais de la Bourse a Lille pour confronter leurs
expériences, partager des solutions concrétes et faire de I'engagement un véritable levier de
transformation et de performance.

« Prenez le pouvoir d’agir » : le théme de la premiére édition

87 % des dirigeants considerent que les enjeux sociaux et environnementaux sont désormais
incontournables et 83 % estiment que les entreprises ont un rdle a jouer dans le renforcement de la
cohésion de notre société. Pourtant, 84 % jugent encore difficile la mise en ceuvre concréte de leurs
engagements.

A TI'heure des transformations économiques, technologiques et environnementales, des tensions
sociales et des fractures territoriales, I'enjeu est donc désormais de passer de la conviction a I'action
et de faire de 'engagement un véritable levier de transformation, d’'innovation et de performance.

C’est la conviction portée par Les entreprises s’engagent, La Tribune et I'Institut Choiseul : les
entreprises ont le pouvoir d’agir, a condition de donner aux dirigeants les moyens de passer a 'action,



de partager leurs expériences et d’entrainer leur écosystéme. C’est tout le sens du Sommet des
Leaders engagés.

Des dirigeants et décideurs déja au rendez-vous

Une centaine d’intervenants sont d’ores et déja attendus le 4 février 2027 a Lille pour partager leurs
expériences, leurs convictions et les solutions qu’ils mettent en ceuvre au quotidien.

Le Sommet s’articulera autour de trois grands terrains d’action :

e Agir dans I’entreprise, en faisant évoluer les pratiques et les organisations : management,
ressources humaines, achats, transformation des métiers, qualité de vie au travail, santé
mentale, prise en compte des vulnérabilités, nouveaux modes de leadership, engagement
des collaborateurs...

e Agir dans les territoires, en renforgant le réle de I'entreprise dans la cohésion et les
transitions : emploi, inclusion, revitalisation, transition écologique, biodiversité, coopération
avec les acteurs locaux...

e Agir dans la société, en mettant le pouvoir d’action de I'entreprise au service du collectif :
égalité des chances, jeunesse, solidarité, lutte contre les discriminations, lutte contre la
pauvreté, A éthique et responsable, intérét général...

L’ambition : faire circuler les expériences, donner a voir les initiatives qui fonctionnent, partager les
difficultés rencontrées et les solutions et accélérer le passage a I'action.

Un rendez-vous national au cceur de Lille

Pour sa premiére édition, le Sommet investit le Palais de la Bourse de Lille, un lieu emblématique
situé au ceceur d’'une métropole économique majeure, au carrefour des entreprises, des territoires et
de I'Europe.

Jeudi 4 février 2027, 1 000 dirigeants et décideurs s’y retrouveront pour une journée de débats,
de rencontres, de partage d’expériences et d’actions concretes.

France Travail, Bpifrance et I'Agefiph rejoignent les premiers partenaires du Sommet des Leaders
engagés. D’autres entreprises partenaires seront prochainement dévoilées, venant enrichir la
dynamique collective portée par cette premiére édition.

Aucune entreprise ne transforme seule la société, mais chacune peut choisir d’agir a son
échelle, avec son écosystéme et sur son territoire. C’est de cette conviction qu’est né le
Sommet des Leaders engagés.

Plus d’informations sur sommet-leaders-engages.com



http://sommet-leaders-engages.com

A propos de Les entreprises s’engagent

Avec 110 000 entreprises membres, Les entreprises s’engagent fédéere un collectif d’entreprises et de
dirigeants partout en France et les accompagne dans la mise en ceuvre d’actions concrétes sur les
grands enjeux sociaux, sociétaux et environnementaux.

lesentreprises-sengagent.gouv.fr

A propos de La Tribune Dimanche

La Tribune est un média économique national ancré dans les territoires, éditeur de La Tribune
Dimanche. A travers une information experte et prés d’'une vingtaine d’événements éditoriaux
organisés partout en France, La Tribune rassemble les décideurs autour des grandes transitions
économiques et sociétales.

latribune.fr/la-tribune-dimanche

A propos de I’Institut Choiseul

L'Institut Choiseul est un think and do tank indépendant au service de la décision économique et des
transformations de demain. Il identifie les dirigeants et talents qui transforment leurs secteurs,
décrypte les grandes dynamiques économiques et réunit décideurs publics et privés pour faire
émerger des stratégies, des coopérations et des solutions concrétes.

choiseul.info
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